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Foto de perfil mas curiosa
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. 38 ¥ ENO PROBLEM

SEGURO DE CANCELACION + SEGURO DE VIAJE INcLuipos GRATIS

& ™

!i DISFRUTA DE UNAVIDA

Juan Carlos Sanjuan Hernandez @ - ter &, Casual Hoteles

CEO vy Fundador en Casual Hoteles | Emprendedor v Empresario
Hotelero @ Universitat de Valéncia

Valencia v alrededores - Informacion de contacto

Juan Carlos Sanjuan Hernandez

#talentoincansable25



https://www.linkedin.com/in/juancarlossanjuan/
https://www.linkedin.com/in/juancarlossanjuan/
https://www.linkedin.com/search/results/all/?keywords=%23talentoincansable25&origin=HASH_TAG_FROM_FEED

Blue Talent In-Cansable
Banner de perfil mas impactante

ndizaje corporativo
;az es posible

Juan Martinez @ - z° q° Tallentto, formacién movil

. . . gamificada para ventas v...
Transformando |la formacion corporativa para mejorar ventas,

resultados y procesos de personal operativo y de primera linea. U ESADE Business School
Profesor de |A en UCAM HiTech. Fundador y CEO de CordalGPT.ai

Murcia vy alrededores - Informacion de contacto

Mas de 500 contactos

Juan Martinez

#talentoincansable25



https://www.linkedin.com/in/juanmartinezlopez/
https://www.linkedin.com/search/results/all/?keywords=%23talentoincansable25&origin=HASH_TAG_FROM_FEED
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Titular de perfil mas sugerente

Creando experiencias y
talleres con creatividad que
activan y dan energia

op 3 V0l
adeu BIENESTAR EMOCIONAL PARA PERSONAS

l]!.#.I.LP i MAYORES ¥ CUIDADORES
FDONDE QUIERESE Si pudiera decir todo lo que hage en una sola frase, no

LEGRE existirian las canciones...

Estela Reyes Copysinger - 2° "eg) Big Bang Conversion
Dinamizadora de palabras y proyectos sociales % Directora en

SUKREA (Talleres para mayores) LLI Creativa con ganas de mejorar

el mundo ) /) Copysinger, escribo tu cancion ) “Flash” en

implicados.org

Estela Reyes

#talentoincansable25



https://www.linkedin.com/in/estelareyesdelvillar/
https://www.linkedin.com/search/results/all/?keywords=%23talentoincansable25&origin=HASH_TAG_FROM_FEED

Blue Talent In-Cansable
Encuesta publicada mas llamativa

Juan Antonio Sanchez Parra@ . - a+ Conectar
E ol y analisis de cuentas de exy cion
- ®
I Queramos o no la #saludfinanciera es un elemento clave en nuestra vida.
Ayer estuve viendo un video muy interesante ( comparto el enlace del video en
los comentarios para aquellas personas gque tengan curiosidad en verlo y
escucharlo) sobre #mayores y salud financiera & . El caso es que mediante
esta plataforma quiero realizar una encuesta para saber qué opinais sobre un
tema tan importante y clave de nuestra vida.
;A partir de que edad consideras gue debes planificar tu salud financiera j
Espero tu respuesta y si te apetece comentarla (justificandola) mucho mejor.
Si td respuesta es otra diferente a las opciones oresentasas, por favor, escribela
en la parte de los comentarios.
Muchas gracias J ..y POr vuestra participacion.
Abrazo J& #winwin ~ ¥ ¢
#bienestarfinanciero #planificacionfinanciera
#silvereconomy

7

+ A partir de que edad consideras que debes planificar tu salud
financiera @ ?

Desde que nacemos

A partir de los 20 afos
A partir de los 35 afos
A partir de los 50 anhos

31 votos « Encuesta cerrada

cCe 10

Juan Antonio Sanchez Parra

#talentoincansable25



https://www.linkedin.com/in/juan-antonio-s%C3%A1nchez-parra-a3620a14/
https://www.linkedin.com/search/results/all/?keywords=%23talentoincansable25&origin=HASH_TAG_FROM_FEED
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Post con fotos mas estetico

Vanessa Galarza - 1=
[ . 1ue atras =nte 1era de internet. De le tu

Ese arbol que ves en la foto es uno de los "monumentos torcidos” de nuestro
planeta.

Compite a nivel local con la Torre de Pisa en [talia, las Torres Kio en Madrid o la
Olympic Tower de Montreal.

Mo estd en un museo ni en una postal turistica:
Se trata de un ping pinonero gue lleva anos creciendo junto a una rotonda de -
Pamplona.

Mo lo ha tumbado el viento, ni una nevada, ni el paso del tiempo.
Su tronco se inclina, si.
Pero ahi sigue, firme v "torceando™

;Cual es su secreto?
Las raices.

Son ellas las que sostienen el peso, las gue resisten los veranos secos y los
temporales que lo golpean.

Y agui va la metafora:
Muchas empresas nacen obsesionadas con los frutos (los pifones)
v se olvidan de lo gue de verdad importa: las raices.

En lugar de trabajar su identidad completa {una voz de marca, una actitud y unos
valores que guian cada decision)... se quedan con un logo insulso gue no cuenta
nada ni se diferencia del resto.

Pero una marca con raices sclidas v una base bien trabajada es mucho mas que
un disefo bonito.

Es un negocio que habla con personalidad propia, coherencia, consistencia y
futuro.

Ese es el pilar que te permitira resistir los cambios, los envites de los gigantes
comerciales, las modas pasajeras y las tempestades digitales.

Sin raices, tu negocio se tambalea con cualquier soplido.
Con ellas, se mantiene firme, reconocible y fuerte.

Tu eliges:
;Endeble, maleable e invisible o solido, consistente e irresistible?

Yo me encargoe de los sequndos.
Si quieres empezar a enraizar tu marca, agui estoy.

Un abrazo )

Vanessa - Moinva Estudio
Comunicacion gue atrae clientes.
Fuera de internet. Dentro de tu local.

#negocioslocales #ventasconalma #comunicacionreal #copyoffline
#estrategiagueimpacta #yoescribotuvendes

Vanessa Galarza

#talentoincansable25



https://www.linkedin.com/in/vanessa-galarza/
https://www.linkedin.com/search/results/all/?keywords=%23talentoincansable25&origin=HASH_TAG_FROM_FEED
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Post con video mas creativo

Fer Berdugo [ - 1er

tar ur

Ultimamente h

algunos re

(Ferpilot), pe 2y rada sin ap
n calma.

10T,
curiosid
transmitir HumanQs y Ferpilot.

Hice una peguefa encuesta con dos posibilidades (el video con la vot

en el primer comentario) v la gente ha hablado: el elegido es Ferpilot - Ac

Man. ;Por que?

Porgue @s una ver e tamafo &) 1 rande,
es mas capaz. ' ; ea ¢ : no tiene
vida

amplific

En la prac

humano aumen aguel gue se hace mas fuerte y creativo grac

¢ a Por lo tanto puede asumir tareas repetitivas y de

amplific tenido, mientras el ' per ledicar ese tiempo

a lo humano: la creatividad, la toma de decisiones, el U / la conexion
ilot analytics, aguellos

EEFFREREE g eaBAre o mE @

#FerPilot #Human0Ss #1A #ProfesionalAumentado #Innovacion #Creatividad
#Productividad

Fer Berdugo

#talentoincansable25



https://www.linkedin.com/in/fernando-berdugo/
https://www.linkedin.com/search/results/all/?keywords=%23talentoincansable25&origin=HASH_TAG_FROM_FEED
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Destacado mas original

Destacado

Fublicacian Publicacidn

Los Juegos del Hambre o como #— Si estas perdido en FEINDEF vy
sacar a mi hija adolescente del... no encuentras la costa de:...

L4
X . H i it W - - . el :. .. :-. P t & =
R A\ Wl N ~vPsicoSaBIE |
'- L '.L" ST ) e I," . \'/ Psicologia
b bl it Y e ; i | i [
e\ Nl s et i }
H;T':‘ : i 3 j I ..r-_-\.l L ---".I b = =

(

Bienestar

A \
—— Emocional
i
Ruta "Camino de la sombra” en s « | e Branding
Valle de Lago a5 et e | ) Psicosabie Psicologos en Oviedo
- E : R Creacion de marca, web, redes
CO 7 - 4 comentarios o 69 - B comentarios soclales...

Carlos Sanmartin

#talentoincansable25



https://www.linkedin.com/in/josecarlosanmartin/
https://www.linkedin.com/search/results/all/?keywords=%23talentoincansable25&origin=HASH_TAG_FROM_FEED
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Empresa mas dinamica

Ruberte Tratamientos de Agua
HACEMOS INGENIERIA A SU MEDIDA
servicios medioambientales - La Muela, Zaragoza - 1 mil seguidores - 11-50 empleados

Ruberte Tratamientos de Agua

#talentoincansable25



https://www.linkedin.com/company/ruberte-tratamientos-de-agua/
https://www.linkedin.com/search/results/all/?keywords=%23talentoincansable25&origin=HASH_TAG_FROM_FEED

Blue Talent In-Cansable
Marca Personal

TE ACOMPANO A CRECER Y DESTACAR

Potenciando talento | Impulsando empresas

A
-

Maria Angeles Aguilar @) Top voice HR - Ter
Experta en Talento y Cultura | Top 5 HR Influencer | HR Advisor & Speaker | +10 anos en RRHH |
Mentorias v Cursos en Empleabilidad, Marca Profesional y Carrera | Impulso talento, potencio empresas.

Espafa - Informacién de contacto

;Buscas trabajo? Empieza aqui &

Maria Angeles Aguilar

#talentoincansable25



https://www.linkedin.com/in/mangelesaguilar/
https://www.linkedin.com/search/results/all/?keywords=%23talentoincansable25&origin=HASH_TAG_FROM_FEED
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Innovacion

Eﬂ Henry Jiménez [ - siguiendo
~ & CEO formadoer en Inteligencia Artificial en Evolupedia | Capacitacion, for.
W Ver mis servicios
1mes - &
La IA no solo esta cambiando industrias, también esta reescribiendo las
reglas del juego legal

Este grafico de Axios es brutal: en azul los acuerdos, en rojo las demandas.
La 1A generativa vive entre contratos millonarios y pleitos que parecen sacados
de un thriller judicial.

i< El gran ausente: Anthropic, gue acaba de cerrar un acuerdo histdrico de
1.500 millones de ddlares con autores de libros.

Eso significa medio millon de titulos v unos 3.000 dolares por obra. La mayor
compensacidn de derechos de autor jamas vista frente a una tecnoldgica.

Select publisher with Al companies

¥ aqui viene lo incomodo:
;Es este el principio de una victoria historica para los creadores... o simplemente

las Big Tech comprando barra libre de creatividad con tal de entrenar sus
modelos sin limites?

Mic r-:-scft. . » Midljourrey

& Mistral

Armazon @ Google
.

Hablo mas de esto en mi newsletter para que aprendais de ética, gobernanza, y
todo sobre |A!

Perplex Ly .

. o
Cohere FraRata Al
Al —

Palacios y 19 personas mas

21 comentarios - 21 veces compartido

Henry Jiménez

#talentoincansable25


https://www.linkedin.com/in/henryjimenezarias/
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StoryTelling

Mireia Cabanes

#talentoincansable25



https://www.linkedin.com/in/mireia-caba%C3%B1es-clemente/

Blue Talent In-Cansable

Irene Navarrete Gonzalez (7 - 1=

Se le cayeron la gafas v, paraddjico, empezd a ver mejor gque nunca.
(Asi es la vida).

Quizas te suene raro, todos llevamos unas gafas.
Pero las tuyas no son como las mias.
Agui cada uno va con lo suyo.

Y &5 gue vemos el mundo a traves de unos cristales invisibles,
cristales graduados a partir de:

#mentalidad

= [0 que aprendiste en casa

=* lo que escuchaste en la escuela

=* lo que te paso (y lo que no)

=* lo que te dijeron gue eras [y lo gue no)

Y =i te fijas bien, un dia te puedes dar cuenta de gue solo ves tu realidad.
Tu propia version de la pelicula. (El de al lado puede ver algo muy distinto.)

Tu miras a traveés de tus filtros, tus sesgos, tus ideas fijas.
¥ claro, desde ahi decides. Actuas. Emprendes.
Con la mejor intencign, pero con la vision un poco...digamos distorsionada.

&Y site cambiaras las gafas?
&Y site atrevieras a revisar de dande viene lo que das por hecho?

Lo gque crees que puades, lo gque crees gue debes,
lo gue dices gue "no es para ti"

Yo no vengo a darte otras gafas.
Vengo a ayudarte a mirar con mas claridad.

Porgue cuando entiendes desde dénde estas mirando,
puedes empezar a tomar mejores decisiones.
Crear y sostener mejores estrategias.

«" La primera accién para VER mejor es revisar tu graduacion.
JQué gafas estas usando hoy para mirar tu negocio?
[Quizas tu negocio solo necesita un cambio de visidn.)
38 comentarios

7 ihlguna vez se te cayeron la gafas y viste algo totalmente nuevo?

#coreenciascondicionantes #creenciaslimitantes

Irene Navarrete Gonzalez

#talentoincansable25



https://www.linkedin.com/in/irene-navarrete-gonzalez/
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Aportacion de Valor

Rafael Pérez-Blanco . 1=
" r de Startups | Histo

e Linkedin no

nfirmé algo esencial:
Detras de cada perfil hay un corazon.

Detras de cada mensaje, hay alguien que guiere aportar su valor.
Detras de cada interaccion, puede nacer una amistad real.

También se pueds
También se puede enco

autenticida
capital, siempre es el humano.

Beatriz De Retes Bruno Ripoll Luengo Bessy Cedefio Lena Sorigé Laura Pérez
lzquierdo Carlos Espacios Lépez Alicia Garrido

Mo me olvido tampoco de mi Claudia Navascues Fernandez Guillaume Igareta
Alejandra Jiménez Alba Silvia Moreno Portillo

1?7 ¢Has vivido ya la magia « ertir contactos digitales en amistades

Rafael Pérez-Blanco

#talentoincansable25



https://www.linkedin.com/in/rafaelperezblanco/
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del MES

Bl Qi Eccvirn

£\ TRANSFORMO NEGOCIOS

- ACELERO VENTAS

i\é‘: LIDERO CON VISION
CONVIERTO DESAFIOS

=
A W
“\l EN RESULTADOS
& £
¢ 2 PRy

TDES

Carmen Moreno & - ter TDES Asesoria

Direccion General y Comercial | Consejo Asesor | Business & Retail
advisor |Transformacion, Desarrollo y Estrategias de empresas |
Experta en Talento y Desarrollo de Equipos | Conferenciante |

G Instituto de Consejeros-
"~ Administradores, IC-A

[8l Top Voice

rid v alrededores - Informacion de contacto

Carmen Moreno

#talentoincansable25



https://www.linkedin.com/in/carmenmorenomart%C3%ADnez/
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Podcast

Un Podcast Seguro %

Marc Gracia

Un Podcast Seguro
Un Podcast de Ciberseguridad hecho para los que son y quieren ser profesionales de la ciberseguridad.

Tecnologia, informacion e internet - 1 mil seguidores - 2-10 empleados

Un Podcast Seguro

#talentoincansable25



https://www.linkedin.com/company/un-podcast-seguro/
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Random

Daniel Romero del Hombrebuenofl - 2 2+ Conectar

ones para tu pyme
®

En mi newsletter de hoy te cuento la historia de una empresa de electrionica:

g5 « EQITado

Tenia un proyecto de innovacion brutal,
Habia dinero disponible para financiarlo.
Solo tenia gue implicarse...

Pero no lo hizo.
Y casi plerde la oportunidad.

1

] L]
ESPERANDO QUE ME MANDES LA DOCUMENTACION
Planifice . x
Colaboracién. PARA PRESENTAR LA SUBVENCION DE TU EMPRESA
Las ayudas existen.

El diner: ahi.
Pero no basta con contratarme para gue te lo consiga todo sin mover un dedo.

Si guieres peces, tienes gue mojarte &l culo. ’ "
Colaborar. N §
Responder. - » A

Aportar datos. '

B Conseguir una subvencion no es magia.

En un rato sale. | .
La historia de 5n de Enrique. |
Cabran entre risas y co ... pero cabrén 2

Por aqui te apuntas a la daniusletter, la NL sobre innovacion y subvenciones para

https:/finkd.infeA8kzreJ

Daniel Romero del Hombrebueno

#talentoincansable25



https://www.linkedin.com/in/daniel-romero-del-hombrebueno-71b51655/
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