BASES PREMIOS

Estas son las bases que rigen los premios BLUE TALENT AWARDS, correspondientes al
ano 2023:

1. Objeto del premio

Los premios Blue Talent Awards son una iniciativa de LinkedGrowing, consultora
especializada en LinkedIn para empresas y profesionales. Esta es la primera edicion y se
busca premiar al mejor talento azul que los usuarios encuentran por Linkedin, en
distintas categorias. Buscamos reconocer y dar mas visibilidad a la creatividad de
profesionales y empresas en su presencia en esta red social.

El premio tendra caracter anual, y sus categorias pueden ser modificadas en cada
edicion.

2. Descripcion del premio

Se trata de un unico galardén, que entregaremos en las ocho categorias votadas. Las
categorias que se pueden votar en esta edicion son las siguientes:

Foto de perfil mas CURIOSA

Banner de perfil mas IMPACTANTE
Destacado de perfil mas ORIGINAL
Titular de perfil mas SUGERENTE
Pagina de empresa mas DINAMICA
Post con fotos méas ESTETICA
Encuesta publicada mas LLAMATIVA
Post con video mas CREATIVO

3. Criterios de aceptacion de una candidatura

Podran ser elegibles aquellas candidaturas presentadas en nombre propio o de otra
persona/empresa/entidad que:

Sean de perfiles reales en LinkedIn

Sean de posts publicados en el afio 2023

Los posts o perfiles elegidos no estaran sujetos a ambitos geograficos concretos
y podran ser de Espafia o internacionales.

4. Fases

Los premios se desarrollaran siguiendo este calendario:



18/01/2024 - 15/02/2024: Votacion de candidaturas

16/02/2024 -29/02/2024: Seleccién de candidaturas finalistas (5 por cada categoria)
por parte de la organizacion.

5. Eleccion de candidaturas premiadas

Esta eleccion se realizara en marzo por parte del jurado técnico convocado por
LinkedGrowing para esta edicidon. La composicién de dicho jurado se anunciara y
publicard en la web de los premios: https://linkedgrowing.com/blue-talent-awards/

El jurado elegira entre las cinco candidaturas previamente seleccionadas de la fase de
votacion y dara a conocer su veredicto el dia 14 de marzo.

6. Dotacion de los premios

Se entregara un galardén a cada uno de los ganadores de cada categoria por parte de
LinkedGrowing.

Adicionalmente, y en funcién de las colaboraciones o patrocinios de cada edicién,
podran afadirse premios en especie y/o metalico, que se comunicaran en la propia web
de los premios: https://linkedgrowing.com/blue-talent-awards/

7. Entrega del premio

El formato y fecha de entrega del premio aun esta pendiente de confirmacion.

8. Consideraciones

En estos premios tendremos en cuenta cuestiones como las siguientes en todo el
proceso:

e Inscripcién de candidaturas con datos de usuarios falsos (tanto de perfil falso
como de post incorrecto o inexistente): dichas candidaturas quedaran
descalificadas y no seran valoradas

e Inscripciéon de candidaturas con datos de persona que vota falsos (usuario
inexistente en LinkedIn): dichas candidaturas quedaran descalificadas y no
seran valoradas

e Las 5 candidaturas elegidas para finalistas de cada categoria seran
comunicadas previamente a dichos usuarios, pudiendo estos renunciar a ser
elegibles y galardonados con los premios.



